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AB- Türkiye 

 

- Avrupa Parlamentosu-TBMM Karma Parlamento 

Komisyonu’nun Avrupa Parlamentosu kanadına 

2024-2029 yasama dönemi için katılacak 

milletvekilleri belirlendi. Grup ilk iç toplantısını 3 Ekim 

Perşembe günü düzenleyerek eşbaşkanlık ve diğer 

görevleri hangi vekillerin üstleneceğini belirleyecek. 

Önceki dönem Eşbaşkan olan Sergey Lagodinsky bu 

dönem KPK’ya Yedek Üye olarak katılıyor. İnternet 

bağlantısı için 

 
AB Kurumları 

 

- AB Komisyonu Başkanı Ursula Von der Leyen 

birlikte görev yapacağı yeni AB Komisyonu 

adaylarını açıkladı. Yeni AB Komisyonu Üye Adayları 

Avrupa Parlamentosu’nun (AP) ilgili komitelerinde 

düzenlenecek “kamuya açık oturumlara” (public 

hearing) katılarak, 2024-2029 döneminde 

gerçekleştirmeyi hedefledikleri çalışmaları sunarak, 

milletvekillerinin sorularını yanıtlayacak. AP’de 

düzenlenecek oturumlarda milletvekilleri ile AB 

Komisyonu Üye adayları arasındaki etkileşim 

sonucunda görev için uygun görülmeyen adayların 

başka bir adayla değiştirilmesi ya da bir başka 

portföyü üstlenmesi gibi değişiklikler olabilir. Göreve 

başlayabilmesi için Başkan Ursula von der Leyen ve 

yeni üyeleriyle birlikte AB Komisyonu’nun Avrupa 

Parlamentosu’ndan “güvenoyu” alması gerekiyor.  

 

“Avrupa Birliği’nin hükümeti ve bakanları” olarak 

tanımlanabilen AB Komisyonu ve Üyeleri icracı 

yetkiler üstleniyor. Başkan dahil olmak üzere AB 

Komisyonu’nda toplam 27 AB ülkesinin birer üyesi 

bulunuyor. Yeni dağılıma göre AB Komisyonu 

Başkanı’na beş Kıdemli Başkan Yardımcısı 

(Executive VP), bir AB Güvenlik ve Dış Politika 

Yüksek Temsilcisi ve Başkan Yardımcısı (HR/VP) ile 

20 AB Komiseri eşlik ediyor.  

Beş Kıdemli Başkan Yardımcılığı ile AB Güvenlik ve 

Dış Politika Yüksek Temsilcisi görevlerine aday 

gösterilen kişiler aşağıda yer alıyor: 

 

I. Teresa Ribera (İspanya): Temiz, Adil ve 

Rekabetçi Geçiş 

II. Stéphane Séjourné (Fransa): Refah ve 

Sanayi Stratejisi 

III. Raffaele Fitto (İtalya): Uyum ve Reformlar 

IV. Roxana Mînzatu (Romanya): İnsanlar, 

Beceriler ve Hazırlık 

V. Henna Virkkunen (Finlandiya): Teknolojik 

Egemenlik, Güvenlik, Demokrasi 

VI. Kaja Kallas (Estonya): AB Yüksek 

Temsilcisi; Dışişleri ve Güvenlikten Sorumlu 

Başkan Yardımcısı 

 

Genişleme portföyü Marta Kos’a (Slovenya) veriliyor. 

Marta Kos’un aynı zamanda AB’nin Doğu Ortaklığı 

programı kapsamındaki ülkelerle ilişkilerden de 

sorumlu olması bekleniyor.  

 

Politika alanları arasında eşgüdümü artırma 

hedefiyle Ursula von der Leyen’in 2019-2024 

 

• Ursula von der Leyen (Almanya): AB Komisyonu 

Başkanı 

Kıdemli Başkan Yardımcıları 

• Teresa Ribera (İspanya): Temiz, Adil ve 

Rekabetçi Geçiş; Rekabet Politikası  

• Henna Virkkunen (Finlandiya): Teknoloji 

Egemenliği, Güvenlik ve Demokrasi 

• Stéphane Séjourné (Fransa): Refah ve Sanayi 

Stratejisi 

• Roxana Mînzatu (Romanya): İnsanlar, Beceriler 

ve Hazırlık 

• Raffaele Fitto (İtalya): Uyum ve Reformlar 

• Kaja Kallas (Estonya): AB Yüksek Temsilcisi; 

Dışişleri ve Güvenlik Politikası 

Üyeler 

• Marta Kos (Slovenya): Genişleme 

• Dubravka Šuica (Hırvatistan): Akdeniz 

• Magnus Brunner (Avusturya): İçişleri ve Göç 

• Hadja Lahbib (Belçika): Hazırlık, Kriz Yönetimi. 

Eşitlik 

• Maria Luís Albuquerque (Portekiz): Finansal 

Hizmetler 

• Jozef Síkela (Çek Cumhuriyeti): Uluslararası 

Ortaklıklar  

• Andrius Kubilius (Litvanya): Savunma ve Uzay 

• Valdis Dombrovskis (Letonya): Ekonomi ve 

Verimlilik; Uygulama ve Sadeleştirme 

• Maroš Šefčovič (Slovakya): Ticaret ve 

Ekonomik Güvenlik; Kurumlararası İlişkiler ve 

Saydamlık 

• Wopke Hoekstra (Hollanda): İklim, Net Sıfır ve 

Temiz Büyüme 

• Dan Jørgensen (Danimarka): Enerji ve Konut 

• Apostolos Tzitzikostas (Yunanistan): 

Sürdürülebilir Ulaşım ve Turizm 

• Olivér Várhelyi (Macaristan): Sağlık ve Hayvan 

Refahı 

• Michael McGrath (İrlanda): Demokrasi, Adalet 

ve Hukukun Üstünlüğü 

• Costas Kadis (G. Kıbrıs): Balıkçılık ve 

Okyanuslar 

• Christophe Hansen (Lüksemburg): Tarım ve 

Gıda 

• Glenn Micallef (Malta): Nesiller Arası Adalet, 

Gençlik, Kültür ve Spor 

• Piotr Serafin (Polonya): Bütçe, Dolandırıcılıkla 

Mücadele, Kamu Yönetimi 

• Jessika Roswall (İsveç): Çevre, Su Dayanıklılığı 

ve Rekabetçi Döngüsel Ekonomi  

• Ekaterina Zaharieva (Bulgaristan): Girişimler 

(Start ups), Araştırma ve İnovasyon 

 

 

https://www.europarl.europa.eu/delegations/en/d-tr/members
https://www.europarl.europa.eu/delegations/en/d-tr/members
https://commission.europa.eu/about-european-commission/president-elect-ursula-von-der-leyen/commissioners-designate-2024-2029_en
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dönemine göre yönetim kademelerini sadeleştirerek 

iki kademeye düşürdüğü; önemli etki alanına sahip 

politikalar arasında kabul edilen sanayi, temiz geçiş, 

teknoloji, ticaret, ekonomi, enerji, iklim, çevre, tarım, 

göç, bütçe ve genişleme için ayrı portföyler 

oluşturduğu görülüyor. İlave olarak Akdeniz, hazırlık 

ve kriz yönetimi, konut ve savunma başlıklı dört yeni 

portföy AB Komisyonu yapısı içerisinde 

konumlandırılıyor.  

 

Önerilen portföy dağılımı değerlendirildiğinde “AB’nin 

rekabetçiliği” gündemi ile uyumlu olacak şekilde 

ekonominin ön plana alındığı; yeşil ve dijital dönüşüm 

hedeflerinin, ekonomik büyüme ve rekabetçiliğin 

merkezinde konumlandırıldığı görülüyor. 

 

Akdeniz’den Sorumlu AB Komiseri Adayı’nın görev 

alanının özellikle Afrika’nın kuzeyindeki ülkelerle AB 

arasında stratejik ortaklıklar, demografi, enerji, 

ulaştırma, güvenlik, yatırım, ticaret ve çevre gibi 

konularda işbirliklerinin geliştirilmesi olduğu; görev 

alanının “Orta Doğu’yu da içine alan, geniş Güney 

Ortaklığı bölgesini” içerdiği ve AB Yüksek Temsilcisi 

ile yakın eşgüdüm içinde çalışacağı belirtiliyor. 

İnternet bağlantısı için 

 

Rekabetçilik 

 
- Avrupa Merkez Bankası Eski Başkanı ve İtalya Eski 

Başbakanı Mario Draghi “AB Rekabetçiliğinin 

Geleceği” raporunu Avrupa Parlamentosu Genel 

Kurulu’nda milletvekilleriyle paylaştı. Draghi AB'nin 

üç kritik konuya hızla odaklanması gerektiğini belirtti: 

 

• ABD ve Çin ile AB arasındaki inovasyon 

farkının kapatılması;  

• Karbonsuzlaştırma hedefinin AB’nin rekabet 

gücü artışıyla ilişkilendirilmesini sağlayacak 

planın geliştirilmesi; 

• Avrupa'nın güvenliğinin artırılması ve AB 

dışındaki ekonomik güçlere olan bağımlılığın 

azaltılması. 

 

Draghi Avrupa yaşam tarzının sürdürülmesinin 

rekabet gücünün artırılmasına bağlı olacağını ve 

bunun için öncelikle Avrupa ülkeleri arasında daha 

yakın işbirliği ve entegrasyon gerektiğini belirtti. 

Amaca uygun bir rekabet gündeminin, hedefleri AB 

tarafından halihazırda kabul edilmiş projeler için yıllık 

750-800 milyar € arasında finansman gerektireceğini 

belirtti. Bu kaynağın bir bölümünün özel finansman 

kaynaklarından gelebileceğini ancak, özellikle AB 

düzeyinde kilit önemdeki projelerin yeni ortak 

borçlanma senedi ihracı yoluyla kamu yatırımları ile 

karşılanması gerekeceğini ifade etti.  

 

Draghi'nin konuşmasının ardından yapılan 

tartışmalarda AB ekonomisinin yön değiştirmesi 

gerektiği; sosyal, yeşil ve dijital dönüşüme daha fazla 

kamu ve özel yatırım ayrılması ve kilit sanayilerde 

rekabet ve inovasyona odaklanılmasının önemi 

değerlendirildi. İnternet bağlantısı için 

 

Gıda ve Tarım 

 

- Avrupa Parlamentosu (AP) Genel Kurulu’nda AB 

Komisyonu’nun iki ayrı ürün grubunun ithalatında 

kabul edilebilecek azami pestisit kalıntı miktarını 

ilgilendiren iki ayrı önerisi reddedildi. AB Komisyonu 

önerileri tahıllar, tohumlar, et, karaciğer ve böbrek 

gibi ürünlerin AB’ye ithalinde dikkate alınacak azami 

siprokonazol ve spirodiklofen kalıntı oranı ile limon, 

misket limonu, mandalina ve bamya gibi bazı 

ürünlerin AB’ye ithal işlemlerinde kabul edilebilecek 

benomil, karbendazim ve tiofanat-metil azami kalıntı 

seviyelerini belirliyor. AB Komisyonu önerisinin 

reddedilmesini takiben kabul edilen iki ayrı AP kararı 

ise AB'de halihazırda yasaklanmış olan pestisitleri 

içeren ürünlerin AB’ye ithaline izin verilmemesi, 

AB’ye ithal edilen ürünlerin AB’de üretilenlerle aynı 

standartları karşılaması ve tüketicilerin sağlığını 

tehdit etmemesi gereğinin altını çiziyor. 

 

AP oylaması sonucunda reddedilen düzenleme 

önerilerini AB Komisyonu’nun geri çekmesi gerektiği 

belirtiliyor. İnternet bağlantısı için 

 

Kimyasallar  

 

- AB Komisyonu REACH Yönetmeliği kapsamında 

insan sağlığını ve çevreyi korumak için 

“undekaflorohekzanoik asit” ('PFHxA') ve ilgili 

https://commission.europa.eu/about-european-commission/president-elect-ursula-von-der-leyen/commissioners-designate-2024-2029_en
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/api/files/document/print/en/statement_24_4601/STATEMENT_24_4601_EN.pdf
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/api/files/document/print/en/statement_24_4601/STATEMENT_24_4601_EN.pdf
https://www.europarl.europa.eu/news/en/press-room/20240913IPR23903/draghi-to-meps-europe-faces-a-choice-between-exit-paralysis-or-integration
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/B-10-2024-0020_EN.html
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/B-10-2024-0021_EN.html
https://www.europarl.europa.eu/news/en/press-room/20240917IPR24036/pesticides-no-residues-of-eu-banned-products-in-imported-food
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maddelerin kullanımını kısıtlayan yeni önlemleri 

kabul etti. Per ve polifloroalkil maddelerin (PFAS) bu 

alt gruplarının su içerisinde kalıcı ve hareketli 

oldukları, belirli ürünlerde kullanılmasının insan 

sağlığı ve çevre açısından kabul edilemez risk 

oluşturduğu belirtiliyor. Benimsenen PFHxA 

kısıtlamaları riskin yeterli şekilde kontrol edilemediği, 

ilgili maddenin alternatifi olarak kullanılabilecek 

içeriklerin mevcut olduğu ve bu seçeneklerin 

kullanımının doğuracağı sosyo-ekonomik maliyetin, 

insan sağlığı ve çevresel faydalarla 

karşılaştırıldığında sınırlı olacağı kullanımlara 

odaklandığı açıklanıyor.  

 

Yağmurluk ve benzeri amaçlı tüketici tekstilleri, pizza 

kutuları gibi gıda ambalajları, su geçirmez spreyler 

gibi tüketici karışımları, cilt 

bakım ürünleri, eğitim ve test 

amaçlı bazı yangın 

söndürme köpükleri 

kısıtlama önlemleri 

kapsamında yer alıyor. Diğer 

yandan yarı iletkenler, piller 

ya da yeşil hidrojen için yakıt 

hücreleri gibi diğer 

uygulamalar kısıtlama kararı 

kapsamında yer almıyor.  

 

PFHxA kullanımına ilişkin kısıtlamalar AB Resmi 

Gazetesi'nde yayımlandıktan 20 gün sonra yürürlüğe 

girecek. Yeni düzenlemelerin 18 ay ile 5 yıl arasında 

değişen geçiş dönemleri gözetilerek yürürlüğe 

gireceği belirtiliyor. İnternet bağlantısı için 

 

Eğitim 

 

- Ekonomik Kalkınma ve İşbirliği Teşkilatı (OECD) 

2024 Eğitim Raporu yayımlandı. Raporda eğitim 

düzeyi ve işgücü piyasası ile ilgili bulguların genç 

yetişkinler lehine bazı iyileşmeler olduğunu 

gösterdiği ancak, kız çocukları, kadınlar ve düşük 

gelir grubunda yer alan öğrenciler açısından ek 

iyileştirmelere ihtiyaç bulunduğu belirtiliyor.  

 

OECD 2024 Eğitim Raporu’nda yer alan bulgulardan 

bazıları şu şekilde sıralanıyor: 

• 2016 yılından bu yana OECD ülkeleri genelinde 

lise diplomasına sahip 25-34 yaş grubundaki 

kişilerin 

oranı %83'ten %86'ya 

yükseldi. 

• Herhangi bir işte 

çalışmayan, eğitim-

öğretime katılmayan 18-

24 yaş grubundakilerin 

oranı %16'dan %14'e 

düştü. 

• 25-34 yaş 

gurubundaki gençlerin istihdam 

oranı %59'dan %61'e yükseldi. Bu sonuç 

inceleme döneminde istihdam olanaklarının 

gelişme göstermesinden kaynaklanıyor.  

• İşgücünün sahip olduğu yetkinliklerle işgücü 

piyasasının gereksinimleri arasındaki 

uyumsuzluklar sorun olmaya devam ediyor. Bu 

sorunun her yaş ve eğitim düzeyindeki işgücü 

gruplarında benzer şekilde olduğu belirtiliyor. 

• Kadınlar eğitimde erkeklerden daha iyi 

performans gösteriyor ancak bu durum, kadınlar 

ve erkeklerin işgücü piyasasında eşit fırsatlara 

sahip olmaları anlamına gelmiyor. Eğitim 

düzeyleri yüksek olmasına rağmen genç 

kadınlar işgücü piyasasında önemli 

dezavantajlarla karşı karşıya kalmaya devam 

ediyor. 

• Bu farkın özellikle lise eğitimini tamamlamamış 

kadınlar söz konusu olduğunda daha da büyük 

olduğu görülüyor.  

• Erken çocukluk eğitimi çocuklara eğitime eşit 

koşullarda başlangıç yapma olanağı sağlıyor.  

• Eşitsizliklerin erken yaşlarda başlayıp, eğitim 

sisteminin tüm aşamalarında devam ettiği 

belirtiliyor. Düşük gelirli ailelerin çocuklarının 3 

yaşından önce erken çocukluk eğitimine 

katılımı, diğer gelir gruplarındaki ailelerin 

çocuklarının katılım oranının %18 altında 

gerçekleşiyor.  

• Sosyo-ekonomik olarak toplumun daha 

dezavantajlı kesiminden olan ilk ve ortaokul 

düzeyindeki öğrencilerin PISA ve PIRLS 

(Uluslararası Okuryazarlık Araştırmasında 

 

 

https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_24_4763
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_24_4763
https://www.oecd.org/en/publications/2024/09/education-at-a-glance-2024_5ea68448.html
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İlerleme) sonuçlarının daha kötü olduğu 

belirtiliyor.  

• Liseye başlayan öğrencilerden ebeveynleri lise 

düzeyinde eğitime sahip olmayanların 

eğitimlerini başarıyla tamamlama olasılığı, 

ebeveynleri lise düzeyinde eğitime sahip olan 

öğrencilere kıyasla %19 daha düşük.  

• Öğretmen sayısının yetersiz olması eğitimde 

eşitsizliklerin artmasına neden oluyor. İnternet 

bağlantısı için 

 

*** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

B R Ü K S E L ’ D E  G E L E C E K  A Y  

 

AB Kurumları 
 

• 24 Eylül, Genel İşler Konseyi 

• 26 Eylül, Rekabetçilik Konseyi 

• 8 Ekim, Ekonomi ve Mali İşler Konseyi 

• 10-11 Ekim, İçişleri Konseyi 

• 17-18 Ekim, AB Liderler Zirvesi 
 

Konferanslar 
 

• 25 Eylül, “The run-up to the US elections: 

Transatlantic countdown”, www.epc.eu 

• 1 Ekim, “Greening the EU’s agri-food agenda: 

What is the role for digitalisation?”, www.epc.eu 

• 2 Ekim, “The Power of Perspective: long-term 

strategies for a resilient Europe”, www.bruegel.org 

 
 

       

https://www.oecd.org/en/about/news/press-releases/2024/09/educational-attainment-and-labour-market-outcomes-are-improving-but-more-is-needed-on-equality-of-opportunities.html
https://www.oecd.org/en/about/news/press-releases/2024/09/educational-attainment-and-labour-market-outcomes-are-improving-but-more-is-needed-on-equality-of-opportunities.html
http://www.bruegel.org/

